ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUAGU

LEI N°2.985/2017

Disp6e sobre o Plano Plurianual para o Quadriénio 2018 a 2021

A Camara Municipal de Sao Miguel do Iguagu, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito
Municipal, sancionc a seguinte:

LEI

Art. 1° Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2018 a 2021, em cumprimento
ao disposto no art. 165, paragrafo 1°, da Constituigdo Federal, estabelecendo, para o
periodo, os programas com seus respectivos objetivos, agdes, indicadores quantitativos e
montantes de recursos a serem aplicados em despesas de capital e outras delas
decorrentes e nas despesas de duragéo continuada, na forma do Anexo a esta Lei.

Art. 2° A excluséo ou alteragdo de programas constantes desta Lei, bem como a inciuséo de
novos programas serdo propostos pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei de
Revisdo do Plano Plurianual ou Projeto de Lei Especifico.

Art. 3° A inclusdo, exclusdo ou alteragdo de ag¢bes orgamentarias no Plano Plurianual
podera ocorrer por intermédio da lei orgamentaria anual ou de seus créditos adicionais,
apropriando — se ao respectivo programa, as modificagbes conseqlentes.

Paragrafo Unico. De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo
autorizado a adequar as metas das agdes orgamentarias para compatibiliza-las com as
alteracdes de valor ou com outras modificagbes efetivadas na lei orgamentaria anual.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou excluir produtos e respectivas
metas das a¢Bes do Plano Plurianual, desde que estas modificagdes contribuem para a
realizac@o do objetivo do Programa.

Art. 5° Para a consecugao dos objetivos mencionados no Anexo a esta Lei, os programas
poderao ser executados através de contratos, convénios ou termos e parcerias a serem
firmados com entidades governamentais ou ndo governamentais.

Art. 6° O poder executivo enviara & Camara de Vereadores, até o dia 15 de abril de cada
exercicio, relatorio dos resultados da implantagéo deste plano.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sao Miguel do Iguagu, 19 de d7embro de 2017.

mird da Costa Dutra
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA

Prefeitura Municipal de S&o Miguel do Iguacu

1. Desenvolvimento Sécio Econémico:

1.1 Desenvolvimento Rural:

1.1.1. Apoio e incentivo a producgdo agropecuaria:

1.1.1.1. Fortalecimento da agroindustria;

1.1.1.2. Apoio e incentivo a agricultura familiar;

1.1.1.3. Apoio e incentivo a colénia de pescadores;

1.1.1.4. Apoio e incentivo as feiras agropecuarias;

1.1.1.5. Apoio e incentivo ao agronegdcio;

1.1.1.6. Apoio e incentivo a suinocultura, bovinocultura, avicultura e
aquicultura;

1.1.1.7. Apoio e incentivo ao associativismo;

1.1.1.8. Realizar e manter convénios com orgaos das esferas estaduais e
federais;

1.1.2. Conservagdo de solos e bacias hidrogréficas:

1.1.2.1. Programa de subsidio de calcario e andlise de solos;

1.1.2.2. Conservacao de estradas — adequacao e readequacao;

1.1.2.3. Prestacédo de servigcos com a Patrulha Rural;

1.1.2.4. Priorizar o combate a formiga cortadeira;

1.1.2.5. Realizar e manter convénios com 6rgaos das esferas estaduais e
federais;

1.1.2.6. Apoiar o fomento a producéo e o beneficiamento de peixes.

1.2 Desenvolvimento Industrial:

1.2.1. Desenvolvimento de politicas voltadas a capacitagéao, trabalho e renda;
1.2.2. Ampliacdo e melhorias de infraestrutura no Parque Industrial;

1.2.3. Apoio e incentivo a industrializacao;

1.2.4. Celebrar convénios com érgaos das esferas estaduais, federais e demais
entidades publicas e privadas;

1.2.5. Realizar parcerias com empresas para 0 transporte coletivo de
trabalhadores para area industrial do municipio e da regiao;

1.2.6. Promover um programa educacional e de pesquisas aplicadas para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades na méo-de-obra rural, utilizada
a formacéo direcionada ao trabalho e a cidadania;

1.2.8. Apoiar e contribuir com as organiza¢des da industria do Municipio;

1.2.9. Realizar um diagnostico industrial identificando todas as industrias do
municipio, objetivando a formagdo de um banco de dados permanente,
levantando as dificuldades enfrentadas pelos varios segmentos industriais e as
potencialidades de expansao existente;

1.2.10. Viabilizar a compra da area proxima ao Parque Industrial
(aproximadamente 5 alqueires) visando a expansao do Parque Industrial;
1.2.11. Viabilizar as melhorias necessarias na infraestrutura de acesso as
agroindustrias localizadas fora do perimetro urbano;

1.3.13. Manutencao das atividades da escola do trabalho;

1.3.14. Regularizar e reativar a incubadora industrial,

1.3.15. Criar programa permanente de capacitacdo com foco no
empreendedorismo;
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1.3 Desenvolvimento Comercial:

1.3.1 Apoiar e incentivar o desenvolvimento comercial no municipio;

1.3.2 Incentivar e participar da realizacdo de feiras comerciais e promoc¢des;
1.3.3 Criar campanhas que incentivem a emissao de nota fiscal,

1.3.4 Elaborar sistema de geografia de mercado para a area urbana,
integrado ao SIG-SMI;

1.3.5 Apoiar e promover cursos profissionalizantes, visando o
desenvolvimento da politica de incentivos e treinamentos nas areas gerencial e
administrativa, implementar e manter o ensino profissionalizante e o emprego,
através de parceria com SEBRAE, SENAC, ACISMI e UNIGUACU;

1.3.6 Implementar, ampliar e manter o Parque de Exposi¢Bes e estruturas
anexas, melhorando a infra-estrutura e espaco fisico.

1.4 Desenvolvimento de Servigos:

1.4.1 Apoiar e Incentivar a capacitacéo de colaboradores das empresas;
1.4.2 Celebrar convénios e parcerias com instituicbes especializadas em
treinamentos e capacitacao;

1.4.3 Apoiar programas de legalizacdo, formalizacdo e adequacdo de
empresas de servicos;

15 Desenvolvimento Turistico:

1.5.1 Manutencao das atividades Departamento de Turismo;

1.5.2 Manutencao, ampliacdo e melhorias no Terminal Turistico do Balneario
Ipiranga;

1.5.3 Promover e apoiar a criagcdo de roteiros turisticos, gastronémicos;

1.5.4 Manter os projetos dos caminhos do Turismo integrado ao lago de
Itaipu;

1.5.5 Construcdo e manutencdo de centro de eventos no balneario Ipiranga;
1.5.6 Promover e apoiar a criacdo de vilas étnicas e aldeias tematicas;

1.5.7 Ampliar e incentivar o turismo local;

1.5.8 Formatar, estruturar e desenvolver o marketing do produto turistico do
municipio;

1.5.9 Manutencdo do Fundo Municipal de Turismo;

1.5.10 Manter e ampliar as atividades do conselho municipal de turismo;
1.5.11 Apoiar empreendimentos turisticos no municipio.

1.6. Projeto Capacitagdo de M&o-de-Obra:

1.6.1. Cursos de lingua estrangeira e Informética, promovidos pelo poder
publico e destinados a populacéo de baixa renda;

1.6.2. Compra de equipamentos (ou utilizacdo de equipamentos existentes);
1.6.3. Elaboracéo de material didatico;

1.6.4. Montar Campanha de cadastramento e qualificacdo de trabalhadores do
Municipio;

1.6.5. Cadastramento e recolocacdo da mao-de-obra disponivel (Agéncia do
Trabalhador);

1.6.6. Elaborar projetos de formacao de méao-de-obra atendendo os requisitos
de mercado;

1.6.7. Priorizar a contratacdo de organizacdes e membros da comunidade para
a execucao de servicos publicos urbanos, principalmente aqueles destinados a
preservacdo e a recuperacdo ambiental, gerando emprego para as familias de
baixa renda .
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Exemplo: coleta e selecéo de lixo, reflorestamento, jardinagem, manutencao de
equipamentos coletivos, etc;

1.6.8. Desenvolver campanhas de incentivo as empresas para
receber/contratar pessoas portadoras de deficiéncia.

2 Desenvolvimento S6cio Ambiental:

2.1Gestao p/ Bacia Hidrografica:

2.1.1. Atualizacdo no Sistema de Informacbes das propriedades por micro-
bacia;

2.1.2. Monitoramento da qualidade hidrica (2 pontos por micro-bacia);

2.1.3. Desenvolvimento do diagnostico e de cendrios para o desenvolvimento
de cada comunidade, com estratificacdo de cada micro-bacia e sub-bacia como
um todo;

2.1.4. Criacdo de Agendas de Sustentabilidade para cada micro-bacia;

2.1.5. Acompanhamento da Implementacéo da Agenda de Sustentabilidade;
2.1.6. CADASTRO:

2.1.6.1.Identificac&o dos proprietarios;

2.1.6.2.Cadastro de nascentes;

2.1.6.3.Cadastro dos produtores da agua;

2.1.6.4.Cadastro e monitoramento das areas de preservacdo permanente de
acordo com o Cadigo Florestal,

2.1.7. Estudo das cadeias produtivas regionais e estudo dos arranjos
produtivos possiveis para o Municipio;

2.1.8. Incentivo a introducdo da agricultura organica através de material
explicativo com exemplos que deram certo em outros locais;

2.1.9. Insercéo do sistema de produgédo primaria integrado ao SIG SMI;

2.1.10. Implementacéo do Projeto de Revitalizacdo de Fundo de Vale - Parque
Linear (Arroio Pinto);

2.1.11. Continuacéo do Programa Florestas Municipais, ja em desenvolvimento
pela Secretaria Municipal de Agricultura;

2.2 Educacdo Ambiental:

2.2.1. Promover a educagdo ambiental como instrumento para sustentacdo das
politicas publicas ambientais, buscando a articulagdo com as demais politicas
setoriais;

2.2.2.Criagdo de material grafico de apresentacgéo;

2.2.3. Definicao de calendario de eventos para as a¢ges mais significativas;
2.2.4. Confeccdo de material para a fixacdo em locais estratégicos, com
mensagens educativas e também para a divulgacao dos eventos;

2.2.5. Sistematica de informativos para o publico formador de opinido;

2.2.6. Trabalho conjunto com a midia local televisiva, radio e imprensa como
aliados na divulgacéo;

2.2.7. Promocado de seminarios, workshops, encontros de trabalho, com o
publico alvo, politicos, dentre outros segmentos da comunidade.
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2.3 Saneamento Ambiental:

2.3.1. Promover a qualidade ambiental e o uso sustentavel dos recursos
naturais, por meio do planejamento e do controle ambiental;

2.3.2. Incorporar as politicas setoriais 0 conceito da sustentabilidade e as
abordagens ambientais;

2.3.3. Criar mecanismos de informacédo a populacédo sobre os resultados dos
servicos de saneamento oferecidos, sejam resultados satisfatérios ou nédo;
2.3.4. Garantir a protecao da cobertura vegetal existente no municipio com
ampliac@o do Horto Florestal,

2.3.5. Garantir a protecdo das areas de interesse ambiental e a diversidade
biologica natural;

2.3.6. Implementar programas de reabilitacdo das areas de risco;

2.3.7. Fomentar estudos hidrogeolégicos no municipio;

2.3.8. Controlar a ocupacédo do solo nas areas proximas aos pocos de captacdo
de agua subterranea;

2.3.9. Proteger os cursos e corpos d’agua do municipio, suas nascentes e
matas ciliares;

2.3.10. Ampliar as medidas de saneamento basico para as areas deficitarias,
por meio da complementagdo e/ou ativacdo das redes coletoras de esgoto e de
agua;

2.3.11. Elaborar e implementar sistema eficiente de gestédo de residuos soélidos,
garantindo a ampliagdo da coleta seletiva de lixo e da reciclagem, bem como a
reducéo da geracao de residuos solidos;

2.3.12. Modernizar e ampliar o sistema de coleta de lixo, com reorganizacéo
especial das bases do servico, descentralizacdo operacional e racionalizacdo
dos roteiros de coleta;

2.3.13. Melhorar as atividades desenvolvidas na usina de reciclagem de
residuos;

2.3.14. Elaboracdo do Plano de Gestdo do Saneamento Ambiental Integrado
de S&o Miguel do Iguacu, como instrumento da gestdo dos servicos de
saneamento no municipio;

2.3.15. Manutencéo e construcdo de galerias pluviais e meio-fio em diversas
ruas da sede e distritos;

2.3.16. Apoio ao programa de recolhimento de embalagens de agrotoxicos;
2.3.18. Plano Municipal de arborizacdo urbana;

2.3.19. Plantio e manutenc¢éo da arborizacdo urbana;

2.3.20. Poda de arvores e trituracao dos residuos;

2.3.21. Construcao e melhorias de abastecedouros comunitarios;

2.3.22. Apoio ao Corredor de Biodiversidade;

2.3.23. Construcao de médulos sanitarios em residéncias nas areas de risco;
2.3.24. Manutencéo, readequacao, reforma e melhoria dos reservatérios e rede
de agua potavel;

2.3.25. Readequacao, reforma e melhoria de fossas, reservatérios, ampliagéo e
manutenc¢édo do sistema de esgoto em areas rurais e distritos;

2.3.26. Acompanhamento e apoio a implantacdo do sistema de tratamento de
esgoto sanitario a ser realizado pela SANEPAR,;

2.3.27. Implantacdo (continuidade) e manutencéo de sistema de tratamento de
esgoto sanitario no Balneario Ipiranga e outros Distritos;

2.3.28. Construcéo e Perfuracédo de pocos artesianos e sistema de distribuicdo
de agua;

2.3.29. Instalacdo de sistema de distribuicao de agua potavel;

2.3.30. Projetos de gestdo ambiental em parceria com érgdos ambientais;
2.3.31. Manter e estabelecer convénios.
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2.4. Elaboracéo de Zoneamento Ecolégico e Agroecond  mico:

2.4.1. Contratacdo de estudos geoldgicos e hidrogeoldgicos com integracao de
mapas ao SIG SMi;

2.4.2. Contratacéo de levantamento pedoldgico do Municipio;

2.4.3. Contratacdo da Elaboracdo do Zoneamento Ecoldgico Econdémico
propriamente dito.

3 Desenvolvimento Social

3.1 Promocéo da Saude

3.1.1 Promover a estruturacdo do quadro de funciondario efetivo da VISA,
para que se possa dar continuidade nas ac¢des desenvolvidas;

3.1.2 Capacitar os profissionais através de treinamento e reciclagem;

3.1.3 Estruturar o servico da VISA com recursos materiais e equipamentos
de uso diario, como microscépio, geladeira e comparador colorimétrico com
prisma;

3.1.4 Estruturar o servico da VISA com recursos materiais e equipamentos
de uso diario, como microscopio, geladeira e comparador colorimétrico com
prisma;

3.1.5 Atendimento ao publico para emissao de alvara sanitario;

3.1.6 Manter atualizado o sistema de informac&o SINAVISA,

3.1.7 Manutencdo e desenvolvimento das ac¢des do programa do SISAGUA
cadastrando 100% dos sistemas de abastecimento coletivo (SAC) e individual
(SAl) através de amostra de agua em diferentes pontos cadastrados no
SINAVISA para analise microbiolégica e bacteriol6gica;

3.1.8 Cadastrar e Inspecionar todos os estabelecimentos do municipio, para
liberacao do alvara sanitario;

3.1.9 Manutengdo das acdes de inspec¢des nos pontos e veiculos de
distribuicdo do Programa Leite das Criancas;

3.1.10 Implantar e manter atualizado o Sistema Nacional de Gerenciamento
de Produtos Controlados (SNGPC) para controle de psicotropicos das
farmacias cadastradas;

3.1.11 Manter o servigo de atendimento de dendncias e implantar servigcos de
ouvidora em Vigilancia em Saude;

3.1.12 Adquirir um computador com impressora, mesa, cadeiras e pendrive
para a instalacdo dos programas SNGPC, SINAVISA e VIGIAGUA;

3.1.13 Manter o servico de atendimento de denuncias e implantar servicos de
ouvidora em Vigilancia em Saude;

3.1.14 Investigacdo de surtos de intoxicacao alimentar e doencas;
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3.1.15 Educagdo em Saude e orientagdes sobre assuntos de Vigilancia em
Saude;

3.1.16 Realizar identificacdo e eliminacédo de focos e/ou criadouros dos Aedes
Aegypsi e Aedes Albopictus em imoveis;

3.1.17 Aquisicdo de automovel tipo camionete cabine dupla para realizacéo
dos trabalhos de campo;

3.1.18 Realizar visitas e Levantamento do indice Amostral (LIA), em todas as
residéncias das areas rural e urbana reconhecidas com fixacdo da ficha de
identificacao do imdvel visitado;

3.1.19 Realizar visitas quinzenais nos pontos estratégicos cadastrados;

3.1.20 Capacitar os agentes de endemias para que desempenhem suas
funcdes com eficiéncia quanto a identificagdo e controle dos focos e criadores
dos mosquitos;

3.1.21 Mapear e monitorar os pontos de aparecimentos de macacos para
controlar focos de transmissdo da febre amarela.

3.1.22 Realizar coleta do exame, lamina e controle do fluxo de pessoas com
suspeita de malaria.

3.1.23 Aquisicdo de materiais e equipamentos de uso do setor de Vigilancia
Ambiental e materiais informativos para trabalhar prevencéo.

3.1.24 Monitorar e controlar a raiva em animais, através de campanhas de
vacinacao anti-rabica.

3.1.25 Monitoramento do animal suspeito através de visitas e coleta de
material quando ha indicio da doenca.

3.1.26 Implantacdo do Programa de Animais Peconhentos com realizagdo de
mapeamento das areas endémica do municipio e fazer a Vigilancia e captura
dos animais.

3.1.27 Reativacao do Programa de Controle de Triatomineos e dos Pontos de
Informacao de Triatomineos (PTI) em todas as Unidades de Saude da Zona
Rural com realizacdo de mapeamento das areas endémica do municipio,
vigilancia e captura dos animais.

3.1.28 Orientar o destino final adequado do lixo doméstico, toxico da
agricultura, esgoto Sanitario, Saneamento Basico na zona urbana e rural.
3.1.29 Manutengédo do atendimento integral a saude bucal da populagdo, com
orientacdes individuais promovendo assim a salde bucal nas Unidades
Béasicas de Saude, Unidades Saude da Familia do Municipio e no CEO —
Centro de Especialidades Odontoldgicas.

3.1.30 Construgdo de Sede propria do CEO - Centro de Especialidades
Odontolégicas.

3.1.31 Fornecer proteses dentarias para a populacdo menos favorecida,
procurando restabelecer além das fun¢cBes estomatognaticas (mastigacdo e
fala) a auto estima.

3.1.32 Implantar Programa de Saude Bucal modalidade | na Unidade de
Saude da Familia Gaucha.

3.1.33 Aquisicdo de equipamentos e materiais para o0 atendimento
odontoldgico.

3.1.34 Contratacdo de recursos humanos para implantacdo da Salde Bucal
na Unidade de Salide da Familia Gaucha.

3.1.35 Realizar a prevengdo odontologica em criancas de 0 a 6 anos de vida
do municipio.

3.1.36 Desenvolver atividades supervisionadas de escovacdo e prevencao
odontoldgica para os escolares.

3.1.37 Proporcionar atendimento odontoldgico para as gestantes usuarias do
Sistema Unico de Saude.

3.1.38 Criacdo e manutencdo de grupos de Hipertensos e Diabéticos nas
Unidades de Saude da Familia.

3.1.39 Confeccionar carteirinha de hipertenséo e diabetes.
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3.1.40 Confeccionar bolsa para acondicionamento de medicacéo.

3.1.41 Cadastrar, acompanhar os portadores de hipertenséo arterial e/ou
diabetes mellitus facilitando o acompanhamento e gerando informacdes para a
aquisicao, dispensardo e distribuicdo de medicamentos de forma sistematica,
garantindo assim o fornecimento dos medicamentos padronizados.

3.1.42 Realizar palestras educativas sobre Mudanca de habitos alimentares,
aceitacdo e compreensao da patologia, terapia medicamentosa, controle do
Tabagismo, atividade fisica regular e controle do Alcoolismo, fornecendo
material educativo.

3.1.43 Implantar e manter o Programa de Controle do Tabagismo para
recuperar e auxiliar a populacdo fumante a deixar de fumar através de
realizacdo de terapia de grupo com material educativo e acompanhamento da
equipe multiprofissional.

3.1.44 Construcdo de uma Sala de Estabilizacdo (SE) em anexo ao Pronto
Atendimento Municipal de acordo com portarias do Ministério da Saude de
atencao a urgéncia e emergéncia.

3.1.45 Construcdo de um Pronto Atendimento 24h de acordo com projeto
arquiteténico.

3.1.46 Manutencédo de Unidade de Terapia Intensiva moével em parceria com a
Defesa Civil do municipio para transportes e resgate de urgéncias e
emergéncias com maior agilidade, seguranca e qualidade do servico.

3.1.47 Aquisicdo de uma ambulancia basica para transporte a pacientes com
maior rapidez, garantindo assisténcia em casos de urgéncia e emergéncia.
3.1.48 Garantir atendimento nas urgéncias e emergéncias no Pronto
atendimento 24 horas.

3.1.49 Manutengdo do Programa de Saude da Familia nas Unidades Santa
Catarina, Panorama, Galcha, S&o Jorge e Santa Rosa.

3.1.50 Promover atendimento basico e preventivo a populacdo cadastrada
através de programas, visitas domiciliares, educacéo em saulde.

3.1.51 Manutencédo da equipe minima para o funcionamento da Estratégia de
Saude da Familia.

3.1.52 Adequar, normalizar, planejar e coordenar as acdes de promocao,
protecdo e recuperacdo da salde da populacdo de forma integral a partir dos
ciclos de vida, no ambito da atencéo basica.

3.1.53 Formular e programar politicas de saude direcionadas a assisténcia
integral a salde do adulto, segundo diretrizes do Ministério da Saude para
area, contribuindo para aumento na expectativa e qualidade de vida da
populacéo.

3.1.54 Implantacédo de acolhimento nas Unidades de Salde da Familia.

3.1.55 Capacitacdo da equipe para atuarem de forma acolhedora e resolutiva
baseados em critérios de risco.

3.1.56 Implantacé@o dos protocolos para atendimento de acordo com avaliacdo
e classificacdo por grau de riscos.

3.1.57 Capacitar os profissionais de Saude e gestor municipal, para
aperfeicoamento das suas fun¢des para atuarem de maneira mais concreta no
atendimento a populagdo nos programas de salde, através de educacgéo
permanente e continuada.

3.1.58 Implantar e manter ouvidoria na Secretaria de Saude, com a finalidade
de controlar de forma eficiente a prestacdo dos servicos de salde, seja no
ambito dos usuarios, da rede publica e da rede privada prestadora de servicos,
visando maior agilidade e comprometimento com o s servi¢os prestados.

3.1.59 Realizar campanhas educativas sobre temas referentes ao calendario
dos eventos em saude.

3.1.60 Aquisicdo de um automovel para melhorar e agilizar o atendimento das
5 Unidades de Saude da Familia, no que tange as visitas domiciliares, eventos

Rua Véanio Ghellere, 64 — Centro — Fone (45) 3565-8100 — Fax (45) 3565-8110
CEP 85877-000 — Sao Miguel do Iguagu — Parana
CNPJ: 76.206.499/0001-50



ESTADO DO PARANA

Prefeitura Municipal de S&o Miguel do Iguacu

promovidos pelas unidades, capacitacfes e acompanhamento da populacdo de
sua area de abrangéncia.

3.1.61 Manter contrato com empresa de recolha de lixo hospitalar do
departamento municipal de satde para Promover a coleta seletiva e destinacdo
final do lixo hospitalar.

3.1.62 Adquirir materiais de expediente e de limpeza para o departamento
municipal de saude.

3.1.63 Manter, revisar veiculos, acessoérios, licenciamento, seguros
combustiveis, aluguéis ou contratacdo de servicos, compra de pec¢as para 0s
veiculos do departamento municipal de salde.

3.1.64 Promover a manutencdo dos servicos administrativos de postais,
telefonia fixa ou celular, servigcos de telecomunicag¢fes, aquisicdo e guarda de
material de consumo e expediente, comunica¢Bes administrativas, assinaturas
de jornais, periédicos e afins.

3.1.65 Manter e conservar bens imoveis préprios do municipio, cedidos ou
alugados, utilizados pela secretaria da saude.

3.1.66 Assegurar aluguéis, locacdo de mao de obra para servicos de
vigilancia, para servicos de limpeza, conservacao, reformas e adaptacdes de
imoveis, agua, luz e afins, aquisicdo de equipamentos de ar-condicionado, de
prevencao de incéndio.

3.1.67 Divulgar as atividades desenvolvidas pelo departamento municipal de
saude, articulando a divulgacdo das mesmas através da imprensa escrita e
fala.

3.1.68 Divulgar os servicos, atividades e campanhas ofertados pelo
Departamento Municipal de Salide através de Programa de radio em conjunto
com a Pastoral da Saude.

3.1.69 Implementar atividades relativas a celebracdo de convénios com
instituicbes e 6rgaos publicos ou privados celebracdo de convénios com a
finalidade de captar recursos

3.1.70 Conceder passagens e hospedagens a pacientes para tratamento
médico fora do Municipio.

3.1.71 Fornecer locomocéao de pacientes em tratamento especializado fora do
Municipio.

3.1.72 Realizar concurso publico para os funcionarios da salde.

3.1.73 Implantar e manter servi¢o de auditoria interna com regulacdo, controle
e avaliacdo dos servigos realizados.

3.1.74 Comprar servico de auditoria.

3.1.75 Readequacao de uma sala na secretaria de saldde para projetos das
politicas da saude e reunides.

3.1.76 Aquisicdo de mesa, cadeiras, recurso audio visual de multimidia e
notebook.para a sala de projetos.

3.1.77 Credenciar farmacias comerciais e de manipulacdo do municipio para
suprir medicamentos necessarios para pacientes com distdrbios mentais,
cardiacos e oncologia que ndo sao contemplados pela farmacia basica.

3.1.78 Manter termo de parceria com empresa terceirizada para contratacéo
de recursos humanos do departamento de salde.

3.1.79 Oferecer capacitacdo aos Agentes Comunitarios de Salde visando a
melhoria do atendimento da comunidade.

3.1.80 Realizacédo do cadastramento das familias, segundo defini¢do territorial
pré-estabelecida desenvolvendo atividades de prevencdo das doencas e
promocdo da saude, através de visitas domiciliares e de acfes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade.

3.1.81 Implantacdo de um programa de triagem visual em escolas municipais
procurando identificar as criancas que necessitam de atendimento
oftalmolégico, com apoio dos agentes comunitarios de saude, integrando as
acOes das secretarias municipais de Saude e de Educacéo.
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3.1.82 Criar projeto de educacdo em saude em parceria com a Secretaria de
Educagdo com cronograma especifico abrangendo a rede municipal, estadual e
particular para orientar e repassar conhecimentos referentes a temas
relacionados a salde através de palestras educativas.

3.1.83 Disponibilizar profissionais de salude para atuarem no desenvolvimento
do projeto.

3.1.84 Proporcionar atendimento por parte do servico social a paciente com
transtornos mentais severos e persistentes em que o comprometimento requer
monitoramento intensivo, semi intensivo e nao intensivo, visando a reinsercao
social do cidad&o.

3.1.85 Implantacdo de um CAPS | — Centro de Atendimento Pisicossocial tipo
| com atividades que compreendem: atendimento individual, atendimento em
grupo, atendimento em oficinas terapéuticas, visitas domiciliares e atendimento
a familia.

3.1.86 Contratar e manter 01 médico em saude mental, 01 enfermeiro, 03
profissionais podendo ser psicéloga, assistente social, terapeuta ocupacional,
pedagogo, 01 técnico/auxiliar de enfermagem, 01 artesdo, 01 técnico
administrativo e 01 técnico educacional para a implantacdo do CAPS I.

3.1.87 Locacao de uma estrutura adequada para implantacdo do CAPS | e
atendimento psicossocial.

3.1.88 Elaboracdo de projetos para a criagdo dos servicos substitutivos de
Saude Mental conforme portaria GM 336/2002/Ministério da Saude.

3.1.89 Redirecionamento das pericias médicas, junto ao INSS, para os
UsSudrios que necessitarem.

3.1.90 Promover palestras sobre Salde Mental em diferentes instituicbes para
a promogéao de Salde Mental.

3.1.91 Prestar acbes de Servico Social aos pacientes em tratamento
especializado, fora domicilio reduzindo e/ou minimizando o0s agravos
decorrentes das condicdes de salde.

3.1.92 Prestar acdes de carater educativo através de reunides de grupos,
orientacdes individuais, avaliando os fatores sociais, culturais, politicos e
econdmicos que possam interferir no processo saude/doenca do paciente.
3.1.93 Desenvolver a¢cbes em conjunto com as pastorais visando a difusdo da
medicina preventiva.

3.1.94 Orientar e encaminhar para recursos internos, externos e
previdenciarios, os usuarios atendidos pelo Sistema Unico de Saude,
Infformando aos pacientes e familiares os seus direitos e deveres
previdenciarios e trabalhistas.

3.1.95 Orientar quanto ao Passe Livre Interestadual para 0s casos de
pacientes que possua deficiéncia atestado e idosos.

3.1.96 Fornecer locomocéao de pacientes em tratamento especializado fora do
Municipio.

3.1.97 Avaliar condi¢cBes sécio-econdmicas, familiares, com a finalidade de
oportunizar o acesso ao tratamento.

3.1.98 Proceder ao seguimento dos casos sociais atendidos a nivel
ambulatorial.

3.1.99 Efetuar contato com o entorno e demais Municipios para assegurar o
transporte interestadual e/ou deslocamento do paciente para realizacdo da
terapia aplicada.

3.1.100 Informar acerca dos direitos ao Tratamento Fora de domicilio- TFD.
3.1.101 Conceder assisténcia na aquisicdo de medicamentos que ndo fazem
parte da farmacia basica para pacientes com distubios mentais, cardiacos e
oncologia com condi¢cBes socioeconomicas baixa.

3.1.102 Proporcionar agilidade e melhora no atendimento, fornecendo as
informacdes em tempo real, referentes ao usuario do sistema de saude do
municipio.
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3.1.103 Ampliacdo da rede légica do sistema de informatica com a compra de
equipamentos e computadores, instalacdo de pontos de acessos para
comunicacao do sistema.

3.1.104 Manutencdo de software especifico utilizado no Departamento de
Saude.

3.1.105 Capacitacao dos funcionarios para a utilizacéo do sistema.

3.1.106 Alimentar o banco de dados municipal dos Sistemas de Informacdes da
Base Nacional, através de pessoal técnico, efetivando a correta alimentacao
dos dados informados.

3.1.107 Cadastramento das informagfes sobre o usuario na base de dados
Federal e distribuicdo dos cartées do SUS.

3.1.108 Disponibilizar servico de cadastramento na Secretaria Municipal de
Saude para cadastramento e correcdo de dados errdneos.

3.1.109 Manutengdo e ampliagdo das Consultas Médicas Especializadas,
Exames Especializados e Exames Laboratoriais e ndo laboratoriais por meio do
Convénio de Salde com Consércio Intermunicipal Iguacu (CISI), para os
usuarios encaminhados da avaliacdo do Médico Clinico ou Médico do
Programa Saude da Familia.

3.1.110 Manutencdo e ampliacdo das Consultas Médicas Especializadas,
Exames Especializados e Exames Laboratoriais e ndo laboratoriais por
credenciamento de estabelecimentos de salde, ndo contemplado pelo
Consarcio e pelo SUS, para os usuarios encaminhados através da avaliagcao do
Médico Clinico ou Médico do Programa Saude da Familia.

3.1.111 Manter profissionais especializados em cardiologia, ortopedia, urologia
para suprir a demanda reprimida ndo ofertada pelos servicos de referéncia e
pelo consarcio.

3.1.112 Manter e ampliar os servicos especializados por falta no Municipio em
municipios de referéncia, por meio do PPI da Assistencial do SUS.

3.1.113 Descentralizar acbes de agendamento e encaminhamento para as
Unidades de Saude do municipio.

3.1.114 Encaminhar pacientes por meio da central de leitos e pactuacdes para
realizacdo de cirurgias de urgéncia/emergéncia.

3.1.115Encaminhar pacientes através de Autorizacdo de Internamento
Hospitalar (AlH) pactuadas para realizagéo de cirurgias eletivas.

3.1.116 Construcdo do Centro da Mulher e da Crianca, disponibilizando local
para atendimento especializado em mulheres e criancas, com servico
ginecologico, obstétrico, odontoldgico e pediatrico, além de agles
complementares planejadas de acordo com o porte e a capacidade instalada e
a previsdo do governo estadual.

3.1.117 Organizar a atencdo ao cancer de colo de utero no municipio,
implementando as acfes de controle do cancer de colo uterino, com a
realizacdo de campanhas de estimulo ao auto-cuidado e prevencao, visando a
diminuicdo da mortalidade por este tipo de cancer.

3.1.118 Manutengédo da coleta de material para exame citopatolégico do colo
do (tero e garantia de acesso ao tratamento para os casos em que se fizerem
necessario nas Unidades de Saude e nos locais de referéncia.

3.1.119 Organizar a atengdo ao cancer de mama no municipio, implementando
as acoes de controle do cancer de mama através de um sistema integrado de
atencgdo a patologia mamaria.

3.1.120 Realizar orientacdo sobre o auto-exame das mamas, ensinando a
técnica e sobre a importancia do diagndstico e tratamento precoces com a
realizacdo do auto-exame mensal e 0 exame clinico anual.

3.1.121 Realizar busca ativa em 100% das mamografias e exames
citopatolégicos alterados para alimentar os programas do SISCOLO e
SISMAMA.
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3.1.122 Promover um conjunto de ac¢Bes que oferecam recursos para auxiliar
no planejamento da constituicdo familiar ou para prevenir gravidez indesejada
com aquisicdo e oferta de métodos contraceptivos diversificados e confecgéo
de carteirinhas.

3.1.123 Conscientizacéo e esclarecimentos através de Campanhas e Palestras,
com distribuicdo, em escolas, centros comunitarios e outras unidades, de
material educativo sobre os métodos de contracepcéo.

3.1.124 Solicitar mamografia para mulheres com exame clinico das mamas
alterado e mulheres de grupo de risco (mulheres com histéria familiar de cancer
de mama em ascendentes ou parentes diretos e mulheres com historia pessoal
pregressa de hiperplasia atipica, neoplasia lobular in situ ou cancer de mama
prévio), preenchendo requisicdo propria e agendando as mamografias via
Central de Marcacdo de Consultas Especializadas de acordo com pactuacéo
de média complexidade.

3.1.125 Oferecer metodos de esterilizagdo definitiva de acordo com politica
nacional de planejamento familiar conforme procura dos usuarios para
realizacdo de laqueadura e vasectomia.

3.1.126 Descentralizar pré-natal para as unidades de saude fornecendo
assisténcia a gestacao de Baixo Risco.

3.1.127 Cadastrar as gestantes do sistema Unico de salde no SISPRENATAL
até 120 dias de gestacao.

3.1.128 Garantir hospital e/ou maternidade de referéncia pré-estabelecida para
parto normal e parto cesarea para as usuarias gestantes do Sistema Unico de
Saude.

3.1.129 Realizar consulta puerperal e orientar cuidados do periodo puerperal a
todas as puérperas.

3.1.130 Implantar e manter o Programa Nascer no Parana Direito a Vida.
3.1.131 Disponibilizar =~ acompanhamento integral do  processo de
desenvolvimento de criancas de 0 a 6 anos de idade.

3.1.132 Criar condicBes para um atendimento integrado a salde da crianca,
com a prioridade para os grupos de risco, através de aumento de cobertura e
melhoria da qualidade do atendimento.

3.1.133 Aquisicdo de materiais e equipamentos como balancas digitais,
estadidmetros, réguas antropométrica, fitas métricas, otoscopios, aparelhos de
pressao arterial infantil.

3.1.134 Disponibilizar e manter na Unidade Bésica de Saude Central o servigo
de Triagem Neonatal — Teste do Pezinho para todos os Recém Nascidos do
municipio.

3.1.135 Disponibilizar e manter na Unidade Basica de Salde Central o
Programa de Avaliacao da Audicdo através da Triagem Auditiva Neonatal até o
terceiro més de vida realizada por uma fonoaudioéloga.

3.1.136 Manutencéo dos servi¢cos de fonoaudiologia disponiveis pelo Consoércio
Intermunicipal Iguacu para realizacéo do teste da orelhinha.

3.1.137 Incentivar e encorajar o aleitamento materno exclusivo até os 6 meses
de idade de todos os recém nascidos.

3.1.138 Realizacdo de registros das doengas de notificagdo compulsoria em
todas as Unidades de Saude do Municipio.

3.1.139 Atendimento as epidemias para evitar a propagacdo de doencas.
3.1.140 Reestruturar o Comité de Mortalidade Materno Infantil para analise e
investigacao de ébitos de criancas até um ano de vida e mulheres em idade
fértil.

3.1.141 Alimentacédo dos Sistemas de Informacao da Vigilancia regularmente —
SINAN, SIM, SINASC, SISVAN, SISPRENATAL, SISCOLO, SISMAMA.

3.1.142 Implantacdo do Comité Municipal de Mobilizacdo pela reducdo da
Mortalidade Materno e Infantil.

3.1.143 Aquisigdo de um automovel para realizar visitas e busca ativa.
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3.1.144 Capacitacao da Equipe de Saulde para realizagdo de notificacdo e
acompanhamento das doencas.

3.1.145 Acompanhar casos de tuberculose e hanseniase, com intuito de
desenvolver diagnéstico precoce e eficacia no tratamento.

3.1.146 Intensificacdo das acdes de controle do Programa da Tuberculose e
Hanseniase.

3.1.147 Descentralizar o atendimento para as Unidades de Saude do Municipio
bem como diagnéstico, notificacdo, acompanhamento e tratamentos dos casos
de Tuberculose e Hanseniase.

3.1.148 Desenvolver a¢des que visem a detecgdo, tratamento e prevengdo das
DST e HIV.

3.1.149 Realizacdo de campanhas de prevencdo e promocgdo de habitos e
comportamentos mais seguros com atividades educativas.

3.1.150 Encaminhamento ao centro de referéncia para tratamento de HIV os
casos confirmados.

3.1.151 Implantacéo do pré-teste de HIV e aconselhamento para usuarios do
Sistema Unico de Salude e gestantes nas Unidades de Saude da Familia
Panorama e Santa Catarina e na Unidade de Saude Central.

3.1.152 Implantacéo da coleta da segunda amostra de HIV, VDRL e Glicemia
no ultimo trimestre de gestacéo.

3.1.153 Garantir a distribuicdo regular mensal da imunizacdo nas Unidades de
saude credenciadas

3.1.154 Monitoramento da cobertura vacinal de rotina.

3.1.155 Implementagdo de campanhas de vacinacdo de acordo com o
calendario do Programa Nacional de Imunizagéo (PNI).

3.1.156 Implantar uma sala de vacina na Unidade Saude da Familia Gaucha
equipada com ar condicionado 7.500 btus, uma geladeira 280 litros, maca,
mesa, cadeira, cortinas.

3.1.157 Ampliar a estrutura fisica para a implantacdo de uma sala de vacina na
Unidade Salde da Familia Santa Catarina.

3.1.158 Implantar uma sala de vacina na Unidade Saude da Familia Santa
Catarina equipada com ar condicionado 7.500 btus, uma geladeira 280 litros,
maca, mesa, cadeira, cortinas.

3.1.159 Investigar todos os oObitos por violéncia doméstica, de causas mal
definidas.

3.1.160 Realizar acompanhamento das criangcas cadastradas no Programa
Leite das Criancas.

3.1.161 Realizar acompanhamentos referentes ao Programa de Vigilancia
Alimentar e Nutricional (SISVAN) em criancas, gestantes e mulheres em idade
fértil.

3.1.162 Realizar alimentacdo do Sistema de Informacéo de Vigilancia Alimentar
e Nutricional SISVAN WEB da populacédo acompanhada.

3.1.163 Realizar acompanhamento das condicionalidades da salde na
populacdo beneficiaria do Programa Bolsa Familia semestralmente.

3.1.164 Aquisicdo de computadores para operacionalizacdo do programa
SISVAN WEB e Bolsa Familia.

3.1.165 Garantir o direito a salde através de acOes basicas de saude
individuais e coletivas, visando promover, prevenir, reduzir e/ou eliminar riscos
e agravos a saude da populacdo que se encontra reclusa no municipio.

3.1.166 Realizar atendimentos médicos e de enfermagem aos detentos do
Setor de Carceragem Temporaria da Delegacia de Policia Civil de Sao Miguel
do Iguacu pela Equipe Saude da Familia Gaulcha.

3.1.167 Organizar servicos e acdes que atenda as necessidades dos
Portadores de deficiéncia.

3.1.168 Encaminhar pacientes portadores de deficiéncias aos servicos de
referéncia para concecao de aparelhos de orteses e protes.
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3.1.169 Conceder bolsas de colostomia e urostomia aos pacientes cadastrados
ostomizados.

3.1.170 Organizar os servicos e acdes que atenda as necessidades dos Idosos,
promovendo o acesso e garantindo o atendimento dessa populacdo nos
diversos niveis de atencao a saude.

3.1.171 Formulacao e implantacao de projetos para a realizacdo de atividades
fisicas nas Unidades de Saude.

3.1.172 Articulacdo com as Secretarias Municipais de Desenvolvimento Social,
Educacao, Cultura, Esportes e Lazer para o desenvolvimento de programas,
projetos, operacdes e acbes em comum.

3.1.173 Implantacao da Caderneta do Idoso disponibilizada pelo Ministério da
Saude.

3.1.174 Estruturar um programa de atencdo integral a saide da pessoa idosa,
descentralizando o atendimento para todas as Unidades de Salde do
municipio.

3.1.175 Promover a formacdo e a educacdo permanente para os profissionais
de saude para atuarem na avaliacdo da saude do idoso.

3.1.176 Garantir a atencdo integral a salde do trabalhador, desenvolvendo
acOes de promocao, protecao, recuperacao e reabilitacdo, com base territorial.
3.1.177 Descentralizar as a¢bes de Vigilancia em Saude do Trabalhador para
as Unidades Saude da Familia do municipio.

3.1.178 Realizar ac¢des de vigilancia de ambientes e processos de trabalho, em
articulagcdo com as vigilancias sanitaria, ambiental e epidemioldgica.

3.1.179 Garantir a notificagdo dos acidentes, 6bitos e doengas relacionadas ao
trabalho.

3.1.180 Realizacdo do mapeamento de risco nas inspecdes de ambiente de
trabalho.

3.1.181 Identificacdo e Investigacao dos acidentes Graves, Fatais e de trajeto.
3.1.182 Articulacdo com a vigilancia epidemioldgica para estabelecimento de
fluxos de formacdo, processamento e andlise de indicadores de agravos a
saude, relacionados com o trabalho.

3.1.183 Implantacdo da notificacdo de acidentes de trabalho nos servicos de
atencgédo a urgéncia e emergéncia.

3.1.184 Abastecer a rede de servicos de saude com medicamentos e insumos
farmacéuticos.

3.1.185 Manter e ampliar a Padronizacdo da Farmacia Basica.

3.1.186 Promover Conferéncias Municipais de Sadde como forma de exercer o
controle social no municipio.

3.1.187 Manter as atividades do Conselho Municipal de Saude oferecendo
condi¢cdes de operacionalizacédo, formulacdo de estratégias e no controle de
execucao da politica municipal de saude através de reunides mensais.

3.1.188 Contratacdo e Manutencao de uma nutricionista.

3.1.189 Manter assisténcia de fisioterapia aos pacientes do sistema de salde

municipal.

3.1.190 Manter o atendimento de Fonoaudiologia para os usuarios do sistema
de saude.

3.1.191 Manter os Servicos de Psicologia para os usudarios do sistema de
salde

3.1.192 Implantar e manter Projeto de Associagao de Abstémios Indigenas.
3.1.193 Capacitar Agentes Indigenas de Saude (AIS).

3.1.194 Implantar e manter o Projeto de Casa de Apoio Indigena para o
desenvolvimento de atividades educativas.

3.1.195 Atender as criancas de 0 a 6 no Centro de Nutricdo em parceria com a
Unidade de Saulde, Itaipu e Pastoral da Crianca.
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3.1.196 Manter as atividades de assisténcia a saude na Unidade Basica de
Saude da Aldeia Ocoy tais como consultas médicas, atendimento de
enfermagem e atendimento odontolégico, vacinagdo e campanhas.

3.1.197 Contratacdo de um profissional de servicos gerais para o Centro de
Nutricao.

3.1.198 Implantar uma sala de vacina na Unidade Basica de Saude Aldeia
Ocoy equipada com ar condicionado 7.500 btus, uma geladeira 280 litros,
maca, mesa, cadeira, cortinas.

3.1.199 Ampliar a estrutura fisica para a implantacdo de uma sala de vacina na
Unidade Bésica de Saude Aldeia Ocoy.

3.1.200 Manter um agente de salde para realizar visita na comunidade
Quilombola.

3.1.201 Manutengdo da adesdo de estratégias para o fortalecimento da
atencgédo a saude da populagao Quilombola do Parana

3.1.202 Promover acgbGes de estimulo a habitos de vida saudavel com
acompanhamento a prevencao de quadros nosoldgicos prevalentes.

3.1.203 Realizar visitas na comunidade quilombola pela equipe de estratégia
salde da familia.

3.1.204 Manter Unidade Basica de Salde Guanabara para atendimento dos
Quilombolas garantindo a assisténcia prestada.

3.1.205 Aquisigdo de veiculos e equipamentos para a saude;

3.1.206 Construir e equipar o pronto atendimento;

3.1.207 Aquisicdo de equipamentos e informatizacdo das unidades e secretaria
de saude;

3.1.208 Capacitacao dos servidores da saude;

3.1.209 Manter e ampliar o atendimento das consultas especializadas e
exames;

3.1.210 Manutencédo e ampliacdo do programa saude bucal;

3.1.211 Construcdo da sede propria do Centro de Especialidades
Odontoldgicas;

3.1.212 Construcao do centro da mulher e da crianca;

3.1.213 Manutencédo e Ampliacdo do programa salde da familia;

3.1.214 Manutengédo do Fundo municipal de salde;

3.1.215Manutengdo e ampliagdo do programa de vigilancia sanitaria e
epidemiolégica;

3.1.216 Implementar o Plano Diretor de Saude: mapeamento dos cidaddos
atendidos, perfil da populacdo atendida, locais com maiores incidéncias de
atendimento, mapeamento de doencas por bairros;

3.1.217 Buscar recursos e fornecer toda logistica para o0 bom funcionamento e
aparelhamento dos servicos de saude no Municipio, bem como adequacdes
e melhorias necessérias;

3.1.218 Promover campanhas preventivas no controle de doencas em geral,
propiciando a melhoria das condi¢des de salde e bem estar da populacao.
3.1.219 Promover e participar de eventos, exposicdo, congressos, Cursos,
palestras, conferéncias e programas na area de saude, com objetivo de
capacitacao profissional;

3.1.220 Implantar novas unidades de atendimento a saide no Municipio;
3.1.221 Mapeamento dos servicos e equipamentos de salde no SIG-SMI,
criando banco de dados de enderecos e populacdo atendida;

3.1.222 Incentivo a acao da vigilancia sanitaria como fator preponderante da
gualidade de vida da populacédo, através de programas e acdes preventivas da
salde;

3.1.223 Possibilitar exames médicos para os servidores municipais;

3.2 Educacdo, Ensino e Pesquisa:
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3.2.1. Implantagéo do Sistema de Educacdo com integracéo ao SIG —SMI,;
3.2.2. Garantir a operacionalizacdo da Rede Municipal de Ensino,
desenvolvendo ac¢6es que visem atender a demanda da Educacao Infantil e do
ensino fundamental, através da oferta de vagas e da implementacdo de
programas e projetos da area pedagogica;

3.2.3. Aplicar os recursos de Fundos, programas da Educacao existentes e
outros que venham a ser criados;

3.2.4. Universalizar o atendimento em conformidade com o Plano Nacional de
Educacdo — Lei Federal n.° 10.172 de 09/01/2001 e PME — Plano Municipal
de Educacédo vigentes;

3.2.5. Contribuir financeiramente com Conselhos, APMs, associacdes,
entidades educacionais e outras parcerias que venham a ser implementadas
por exigéncia legal, bem como o Conselho Municipal de Educacao;

3.2.6. Buscar recursos, e fornecer toda logistica para o bom funcionamento e
aparelhamento do Ensino e Educacao do Municipio, a mobilidade (transporte),
merenda escolar, bem como implantar novos estabelecimentos, ampliar,
reformar. Adquirir iméveis para instalacao;

3.2.7. Implementar as propostas aprovadas na Conferéncia Municipal da
Educacao e apoiar o funcionamento do Conselho Municipal de Educacao;
3.2.8. Apoiar e estimular a criagdo de mais cursos superiores no Municipio;
3.2.9. Promover e participar de eventos, exposicdo, congressos, Cursos,
palestras, conferéncias e programas na area da Educacéo visando a melhoria
da qualidade do ensino — capacitacdo profissional;

3.2.10. Implementar a educacéo de jovens e adultos;

3.2.11. Reformas, ampliacdo e manutenc¢éo das escolas;

3.2.12. Manutencao do Ensino Fundamental;

3.2.13. Apoio e incentivo a entidades educacionais; convénios pedagdgicos;
3.2.14. Reformas, ampliacdo e manutencdo das escolas.

3.2.15.Manutencéo do Ensino Fundamental

3.2.16.Apoio e incentivo a entidades educacionais; convénios pedagogicos.
3.2.17.Manutencéo do programa

3.2.18. Alimentacéo Escolar.

3.2.19.Reformulacédo do Plano Municipal de Educacéo.

3.2.20.Controle da freqiiéncia dos Alunos do Programa Bolsa Familia.
3.2.21.Aquisigdo de imdveis para expansao de escolas.

3.2.22.Incluséo digital com acesso a internet para as escolas Municipais
3.2.23.PDDE - Recursos financeiros repassado pelo governo Federal para as
APMF das Escolas.

3.2.24.Realizacédo de concurso publico para profissionais da Educacéo.
3.2.25.Ampliacéo do acervo Bibliografico da Secretaria Municipal de Educacéo.
3.2.26.Programa de contraturno em salas de apoio.

3.2.27.Programa EJA — Séo Miguel do Iguacu para alunos com mais de 15
anos.

3.2.28.Programa do Credito Educativo para o Ensino Superior.
3.2.29.Programa “Um olhar sobre a Aprendizagem”
3.2.30.Construcdo/Ampliacao e melhorias na Estrutura Fisica.
3.2.31.Manutencéo da Alimentag&o Escolar.

3.2.32.Aquisi¢do de Equipamentos e Utensilios para os CMEls.
3.2.33.Manutencédo da Educacéo Infantil

3.2.34.Subvencao Escolar - APMFs

3.2.35.PDDE — Recursos financeiros repassado pelo governo Federal para as
APMF das CMEls.

3.2.36.Manutencéo das atividades da Educacédo Especial

3.2.37.Contratacao de profissionais especializados.

3.2.38.Manutencéo atividades FUNDEB.
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3.2.39.Manutencéo Transporte Escolar

3.2.40. Reformulacao do Plano de Cargos e Salarios.

3.2.41.Aquisigdo de veiculos.

3.2.42.Manutencéo da frota de veiculos.

3.2.43.Apoio Transporte Escolar.

3.2.44.Cursos e Palestras para professores e educadores da Educacéo Infantil.
3.2.45.Cursos e palestras para professores dos Anos Iniciais.

3.2.46.Cursos para gestores das Escola Municipais, CMElIs e Citel.
3.2.47.Programa de Formacédo de Merendeiras e Zeladoras (Servigos Gerais)
3.2.48.Formacéo dos Profissionais da Educacéo

3.2.49.Celebrar convénios e parcerias com o6rgdos Federais, Estaduais,
Instituicdes Publicas e Privadas.

3.2.50.Cursos e Palestras para professores da Educacdo Infantil e Ensino

Fundamental
3.2.51.Cursos e Palestras para professores da Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental
3.2.52.Cursos e Palestras para Gestores da Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental

3.2.53.Programa de Formacédo de Merendeiras e Zeladoras. (Servicos Gerais)
3.2.54.Formacéo dos Profissionais de Educacao.

3.2.55Celebrar Convénios e parcerias com o6rgdos Federais, Estaduais,
Instituicdes Publicas e Privadas.

3.3 Esporte, Cultura
3.3.1 Esportes

3.3.1.1 Apoiar ao desporto amador e ligas de esportes;

3.3.1.2 Realizacéo e participacéo de jogos e eventos esportivos;

3.3.1.3 Manutencéo das atividades esportivas comunitarias;

3.3.1.4 Manutencao, expansédo e melhorias de espacos esportivos;

3.3.1.5 Implantacéo de Bolsa — Auxilio;

3.3.1.6 Aquisicdo de equipamentos para atividades esportivas;

3.3.1.7 Participagdo em competi¢cdes a nivel regional, estadual e federal;
3.3.1.8 Construir e equipar academia de ginastica;

3.3.1.9 Elaborar, promover e participar de projetos em convénio com a unido,
Estados e outros 6rgéos publicos e privados;

3.3.1.10 Construcdo de um complexo esportivo;

3.3.1.11 Incentivar e ampliar as promog¢des esportivas e recreativas no

terminal turistico de Sao Miguel do Iguacu;

3.3.1.12 Criacéo de projeto para atender a 3 idade;

3.3.1.13 Aquisicao de veiculos;

3.3.1.14 Capacitar e qualificar recursos humanos na area de esportes;
3.3.2 Cultura

3.3.2.1 Realizar e apoiar as festividades folcloricas existentes, como carnaval,
séo Jodo, festas natalinas;

3.3.2.2 Manter e aperfeicoar as oficinas, bandas municipal e coral;

3.3.2.3 Promover e incentivar a realizacéo de festivais no municipio;

3.3.2.4 Realizar a festa da tradicdo e comemoracdo do aniversario do
municipio;

3.3.2.5 Manter, reformar e ampliar a biblioteca publica municipal como seu
acervo;
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3.3.2.6 Reformar, ampliar, equipar e manter o centro cultural;
3.3.2.7 Construir, equipar e manter o museu histérico municipal;
3.3.2.8 Criar o0 espaco da cultura na praca Henrique ghellere;
3.3.2.9 Manter as atividades do departamento de cultura;

3.3.2.10 Aquisicao de veiculos;

3.3.2.11 Elaborar, promover e participar de projetos em convénios com
o Estado, Unido, outros 6rgaos publicos e privados;

3.3.2.12 Criar, manter e utilizar o conselho de cultura;

3.3.2.13 Participar de eventos culturais em nivel regional, estadual,
federal e internacional,

3.3.2.14 Incentivar o artesanato local através de parcerias com
associag0es afins;

3.3.2.15 Resgatar e incentivar a cultura indigena;

3.3.2.16 Operacionalizar a Lei Municipal de Incentivo a Cultura;

3.3.2.17 Restauracao dos Monumentos histéricos;

3.3.2.18 Criacéo de 6nibus palco.

3.4 Acdo Social:

3.4.1. Conceder Subvenc¢bes Sociais, Contribuicbes e Auxilios as Entidades
Assistenciais de acordo com as exigéncias contidas na LDO — Lei de Diretrizes
Orcamentarias. Oferecer beneficios e auxilios eventuais a pessoas carentes;
3.4.2. Realizar campanhas e eventos que visem a integracdo e a promocéo
social do individuo e suas familias; contra-turno social urbano; de incentivo
fiscal;

3.4.3. Manter e apoiar técnica e financeiramente os Conselhos Municipais da
Assisténcia Social, dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Conselho
Municipal do ldoso, Conselho Municipal do Trabalho e Promocdo Social,
Conselho de Seguranca Alimentar e o Conselho Tutelar e outros que venham a
ser criados. Realizar as conferéncias municipais;

3.4.4. Elaborar projetos de enfrentamento da pobreza e outros projetos que
venham reduzir a desigualdade de renda e garantir qualidade de vida ao
cidadéo;

3.4.5.Nossa gente;

3.4.5.1.Manutencao casa de abrigo;

3.4.5.2.Apoio a Suplementacéo alimentar especial;

3.4.5.3.Concesséo de fraldas descartaveis;

3.4.5.4. Concessao de passagens intermunicipais;

3.4.5.5.Manutencao do Conselho tutelar;

3.4.5.6.Manutencao do Citel — Centro Integrado de Trabalho, Educacao e
Lazer,

3.4.5.7.Manutencao dos Programas Federais;

3.4.5.8.Celebrar convénios com 6rgaos federais, estaduais, instituicdes
publicas e privadas;

3.4.5.9.Manutencéo das Atividades departamento de Acdo Social,
3.4.5.10.Centro de Producéo de alimentos/ leite de soja;
3.4.5.11.Programas nas areas de seguranca alimentar e nutricional;
3.4.2. Anos Dourados;

3.4.2.1.Apoio aos clubes de terceira idade;

3.4.2.2.Ampliacéo centro de convivéncia dos idosos;

3.4.2.3.Parcerias com entidades publicas e privadas.

3.4.3. Comunidade Cidada;

3.4.3.1. Manutencao da central funeraria;

3.4.3.2. Atendimento a reserva indigena;

3.4.3.3. Atendimento a comunidade quilombola;
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3.4.3.4. Implantacdo de cozinha comunitaria.

3.4.4. S&o Miguel cidadéo;

3.4.4.1. Auxilio funeral e translado;

3.4.4.2. Assessoria juridica/ vara de familia;

3.4.4.3. Acompanhamento associacdo AMAR;

3.4.4.4. Programa tarifa social (sanepar);

3.4.4.5. Programa Luz fraterna (Copel);

3.4.4.6. Programa estadual leite das criancas;

3.4.4.7. Encaminhamentos BPC/INSS;

3.4.4.8. Assessoramento e manutencdo das a¢cfes dos conselhos municipais.
3.4.5. Morar melhor

3.4.5.1. Aquisicdo de Terrenos;

3.4.5.2. Celebrar convénios para construcdo de moradias;
3.4.5.3. Construcao, ampliagédo e reforma de moradias populares.

3.5. Seguranca Publica:

3.5.1. Implementacdo do Plano Diretor de Defesa Civil, em conformidade com
o termo de referéncia do Governo do Estado do Paran;

3.5.2. Manter os servicos de Defesa civil, a Cargo da Comissdo de Defesa
Civil,

3.5.3. Promover a operacgao conjunta entre policia militar, policia civil, municipio
e conselhos municipais;

3.5.4. Mapeamento das areas de risco — enchentes e fundo de vale;

3.5.5. lluminacdo publica — manter, ampliar e melhorar os servicos de
iluminacéo publica.

4. Desenvolvimento Sécio Espacial:

4.1.Plano de Habitac&o de Interesse Social:

4.1.1. Levantar a situacao fundiaria no Municipio, especialmente das areas e
terrenos ocupados irregularmente e informalmente, cadastrando os seus atuais
ocupantes, com cruzamento de informac¢des sécio-econdmicas que
determinardo as areas criticas urbanas;

4.1.2. Iniciar processo de desocupacao das faixas de preservacao permanente
do Rio Pinto, Rio Le&o e Localidade Barro Branco;

4.1.3. Criacdo de lei especifica para implantacdo das zonas especiais de
interesse social (ZEIS);

4.1.4. Desenvolvimento do Plano Municipal de Habitacdo (em andamento);
4.1.5. Construcdo de habita¢cfes de interesse social — 200unidades;

4.1.6. Construcdo de habita¢cbes populares — 300 unidades.

4.2.Revitalizacdo Urbana:

4.2.1. Plano de qualificacdo da paisagem da Rua Farroupilha, Av. Iguacu e Av.
Willy Barth.

Engloba arborizacdo, despoluicdo visual, regulamentacdo do uso de
comunicacao visual, padronizacdo de passeios, mobiliario urbano, tratamento
de canteiro central, requalificacdo das areas de estacionamento e sinalizacao;
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4.2.2. Revitalizacdo da paisagem da Rua;

4.2.3. Revitalizacdo das Pracas;

4.2.5. Remodelacéo do Calcadao da Rua Geni de Souza Bongiolo;

4.2.6. Estudo para a implantacdo de um Parque Linear ao longo do Rio
Pinto.Exigéncia de desapropriacdes;

4.2.7. Término da construcdo do cemitério-parque cujo projeto ja foi elaborado,
e as desapropriac@es efetuadas;

4.2.8. Remodelacao das Ruas, com implantacdo de mobiliario urbano (bancos,
lixeiras), iluminacédo e arborizacao;

4.2.9. Revitalizacdo das Ruas;

4.2.10. Construcéo de ciclovias e passeios

4.2.11. Construcéo de ciclovia e pista de cooper;

4.3.Plano de Gestao do Uso e Ocupacao do Solo Urba no:

4.6.1. Intensificar a gestdo democratica através da reativacdo do Conselho de
Desenvolvimento Municipal — do Plano Diretor;

4.3.2. Revisdo do Plano Diretor Municipal, levando em consideracdo as novas
exigéncias ambientais e de gestdo urbana com vistas ao planejamento
estratégico;

4.3.3. Readequacéo da Lei de Uso e Ocupacao Urbana — Zoneamento;

4.3.4. Criacao de lei especifica para o direito de preempgdo de areas de
interesse publico;

4.3.5. Elaboracdo de leis com critérios especificos para a utilizacdo da
transferéncia do direito de construir, da outorga onerosa do direito de construir,
dos critérios para compra de potencial construtivo, direito de preempc¢éao, zonas
especiais de interesse social, parcelamento, edificacdo e utilizacao
compulsérios, IPTU progressivo no tempo, desapropriacdo, operagdes urbanas
consorciadas, estudo de impacto de vizinhanca;

4.3.6. Elaborar documento de divulgacdo de areas para transferéncia e
aquisicao de potencial construtivo junto aos empreendedores imaobiliarios;

4.3.7. Implementacdo de praticas para armazenagem das aguas pluviais no
local de sua precipitacdo, buscando o armazenamento e disponibilizacdo
gradativa dentro do possivel atendendo os principios naturais;

4.3.8. Elaborar mapeamento da aplicagdo dos instrumentos do Estatuto da
Cidade a ser implementado em lei especifica;

4.3.9. Fiscalizacdo e Monitoramento continuo de pontos criticos visando
atenuar incompatibilidades decorrentes da coexisténcia de atividades
econdmicas e residenciais, em conjunto com a Gestdo do Meio Ambiente,
Vigilancia Sanitaria e Orgdo Ambiental

Quanto aos usos permissiveis, potencialmente poluidores e sujeitos ao
licenciamento, prop8e-se o0 monitoramento dos seguintes usos: Postos de
combustivel; Lavanderias; Acougues de grande porte; Borracharias; Oficinas
mecanicas; Curtumes; Lavadores de veiculos; Pocilgas (meio rural); Ponto de
Despejos de Efluentes do Tratamento de Esgotos) e outros;

4.4.Infra-Estrutura:

4.4.1.Transporte e Mobilidade Urbana e Rural:

4.4.1.1Plano de readequacdo infra-estrutura fisica das vias e logradouros que
compBem a malha por onde circulam os veiculos, pessoas e animais;
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4.4.1.2.Priorizar a acessibilidade de pedestres, ciclistas, pessoas com
necessidades especiais e pessoas com mobilidade reduzida, ao transporte
motorizado;

4.4.1.3. Adequar o sistema viario ao transporte coletivo;

4.4.1.4.Reduzir o impacto do seccionamento da cidade causado pela presenca
da Rodovia BR 277, mediante a criacdo de novas transposicdes e revitalizacédo
das transposicdes existentes, melhorando dessa forma a integracao urbana;
4.4.1.5.Implementar politicas de seguranca do trafego urbano e sinalizacdo
urbana;

4.4.1.6.Implantar ciclovias, estimulando o uso de bicicletas como meio de
transporte;

4.4.1.7 Melhorar a pavimentagdo de estradas de acesso as comunidades
rurais;

4.4.1.8.Estabelecer programa peridédico de manutencéo do sistema viario;
4.4.1.9. Revitalizagao dos acessos do tinel da Igreja Matriz com instalacéo de
sinalizacao (seméforo);

4.4.1.10. Reforma e adequacdo das calcadas nos passeios publicos com
principios de acessibilidade universal, incluindo sinalizacao tatil;

4.4.1.11. Construcdo e manutencéo de pontes e bueiros;

4.4.1.12. Recuperacao e restauracao de pavimentacao em estradas vicinais;
4.4.1.13. Recapeamento e recuperacao de vias do perimetro urbano;

4.4.1.14. Recuperacdo e manutencao da pavimentagdo poliédrica urbana e
estradas vicinais;

4.4.2. Manutengao:

4.4.2.3. Construcdo de artefatos de cimento, aquisicdo de areia, cimento e
pedra, matérias de construcdo em geral;

5. Plano da Readequacéo da Gestdo Municipal:

5.1. Administracao:

5.1.1. Desenvolvimento Econémico:

5.1.1.1. Manutencdo departamento de tributacdo, tesouraria, contabilidade e
licitagBes e contratos;

5.1.1.2. Manutencéo das atividades do Departamento de Obras e Urbanismo;
5.1.1.3. Manutencdo das atividades do Departamento de Viacdo e Servicos
Rodoviarios;

5.1.1.4. Manutengéo das atividades do Departamento de Informatica;

5.1.1.5. Manutencéo das atividades do Departamento de Administracéo;
5.1.1.6. Manutencéo das atividades do Departamento de Financas;

5.1.1.7. Manutencéo das atividades do Departamento de Cultura;

5.1.1.8. Manutencéo das atividades do Departamento de Agricultura,

5.1.1.9. Manutencédo das atividades do Departamento de IndUstria, Comércio e
Servicos;

5.1.1.10. Manutencao das atividades do Departamento de Educacéo;

5.1.1.11. Manutencéo das atividades do Departamento de Esporte;
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5.1.1.12. Manutencéo das atividades do Departamento Social,

5.1.1.13. Manutencao das atividades do Departamento de Meio Ambiente;
5.1.1.14. Manutencdo das atividades do Departamento de Assuntos Sociais e
Comunitarios;

5.1.1.15. Manutencao das atividades do Gabinete do Prefeito;

5.1.1.17. Manutencao das atividades da Assessoria do Gabinete;

5.1.1.18. Manutencao das atividades do Controle Interno e Ouvidoria;

5.1.1.19. Manutencao das atividades da Assessoria Juridica;

5.1.1.20. Manutencdo dos Fundos Municipais: Transito, Defesa Civil,
Desenvolvimento, Turismo, Salde, Valorizagdo do Magistério, Assisténcia
Social, Politicas Habitacionais, Plano Diretor.

5.1.1.21. Agquisicdo de equipamentos para suprir as necessidades dos
departamentos;

5.1.1.22.Aquisicao de veiculos e motocicletas para realizar a fiscalizacao;
5.1.1.23.Realizar o levantamento dos cadastros das empresas junto a
tributacdo assim como os débitos pendentes e as efetivas cobrancas
necessarias;

5.1.1.24.Adequar a legislacdo tributaria e fiscal do municipio de acordo do a
legislacdo estadual e federal;

5.1.1.25.Fiscalizar as atividades desenvolvidas no municipio;
5.1.1.26.Implementar sistemas de controle interno para fiscalizar gastos e
limites obrigatérios além dos procedimentos de registros contabeis, financeiros
e tributérios;

5.1.1.27.Implantar o programa de IPTU progressivo;

5.1.1.28. Capacitar os servidores dos departamentos envolvidos;
5.1.1.29.Conscientizar os contribuintes com relagdo ao pagamento dos tributos;
5.1.1.30.Manter atualizado o cadastro técnico do municipio com o objetivo de
prestar informacdes sobre tributos e dados estatisticos;

5.1.1.31.Manter atualizado os cadastros tributarios e efetivar os devidos
lancamentos dos tributos competentes;

5.1.1.32. Manutencdo das atividades da Comissao Interna de Prevencdo de
Acidentes(CIPA);

5.1.1.33. Aquisicdo de Equipamentos de Protecdo de Incéndio (EPI);
5.1.1.34.Manutencéo do Arquivo Morto;

5.1.2.Camara Municipal:

5.1.2.1. Manutencao das atividades legislativas;

5.1.2.2. Capacitacéo e aperfeicoamento de servidores e vereadores;
5.1.2.3. Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

5.1.2.4. Manter, ampliar, construir, reformar e equipar imoveis proprios;
5.1.2.5. Aquisicao de veiculo.

6 PLANO DIRETOR

6.1. Sistema de Acompanhamento do Plano Diretor:

6.1.1. Organizacao do sistema de informac8es para o planejamento e gestéo
municipal;

6.1.2. Readequacao do sistema de informacdes existente (SIG-SMI);

6.1.3. Ingracdo do SIG- SMI ao Sistema de Producao Primaria;

6.1.4. Integracdo do SIG SMI ao Sistema de Saude Publica;
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6.1.5. Integracdo do SIG-SMI ao Sistema de Educacéo;

6.1.6. Organizar, padronizar e sistematizar na forma de um Banco de Dados
em ambiente SQL Server e o SIG no ambiente ArcGIS integrados ao sistema
gerencial de Administracdo de Receitas;

6.1.7. Atualizacdo da imagem de satélite de alta resolugdo - que permite a
analise do uso e ocupacdo atual do solo urbano e rural com alta qualidade e
nivel de detalhamento necessario ao desenvolvimento do Plano Diretor;

6.1.8. Sistema permanente de construcdo de indicadores quantitativos e
qualitativos que permitam analisar a melhoria da qualidade de vida da
populacéo;

6.1.9. Criacdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento para aplicacdo das
acOes concernentes ao Plano Diretor Municipal,

6.1.10. Dos instrumentos de democratizacdo da Gestdo Municipal;

6.1.11. Elaboracdo do Cédigo Ambiental Municipal com estruturacdo da
fiscalizac&o;
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